
 

Laborant Klinische Neurofysiologie 

De afdeling/ Het specialisme 
Isala is het grootste topklinische ziekenhuis van Noordoost-Nederland. De vakgroep Neurologie 
bestaat uit 21 neurologen. Er wordt gewerkt op twee locaties, te weten locatie Zwolle en Meppel. Naast 
hoogwaardige basiszorg verricht de vakgroep topklinische en innovatieve zorg. De afdeling Klinische 
Neurofysiologie is onderdeel van de poli Neurologie. 
Op de poli Neurologie werken neurologen, arts-assistenten, verpleegkundig consulenten, 
verpleegkundig specialisten, secretaresses, operationeel leidinggevende en de KNF laboranten. 
Het team KNF bestaat uit 14 laboranten, waarvan 1 laborant met specialisatie slaap en 1 
student KNF. Zij werken nauw samen met de KNF neuroloog. Er zijn vier “dedicated” KNF neurologen 
op locatie Zwolle; elke dag is er supervisie van een van de KNF neurologen. 

 
De functie 
Als laborant KNF werk je binnen een dynamische omgeving, waarin techniek en zorg samenkomen. 
De kern van de functie is het verrichten, interpreteren, analyseren en rapporteren van diverse 
onderzoeken ten behoeve van diagnosestelling of behandeling met de daarbij behorende 
administratieve taken. 
Naast basis KNF onderzoeken worden onder andere IONM, TCD, Duplex, VNG, zenuw-  en 
spierechografie gedaan. Deze onderzoeken vinden plaats zowel op de polikliniek als ook op de 
verpleegafdelingen IC, NICU, OK en BCU. 

 

Het Profiel 
 Je beschikt over een diploma KNF laborant 

 Je bent zelfstandig, leergierig en hebt een oplossingsgerichte houding 

 Je bent communicatief vaardig, patiëntgericht en gastvrij 

 Je bent flexibel, enthousiast en collegiaal 

 Je bent werkzaam op locaties Zwolle en Meppel 

 Je draait mee in de bereikbaarheidsdiensten 
 

Wij leiden ook leerlingen op en begeleiden stagiaires. Het kunnen overdragen van kennis en een 
coachende rol aannemen is daarom een pre. Wij zijn op zoek naar een nieuwe collega die mede de 
rol van werkbegeleider wil gaan oppakken. 

 

Het aanbod  
Wij bieden een werkomgeving met verdiepingsmogelijkheden, prettige collega's en goede secundaire 
arbeidsvoorwaarden overeenkomstig de Cao Ziekenhuizen. 
De functie is ingedeeld in FWG 50 met een huidig maximumsalaris van € 3.664,00 bruto per maand bij 
een fulltime dienstverband (36 uur per week). Daarnaast behoort een marktconform toeslag tot de 
mogelijkheden. 
Het betreft een contract voor minimaal 32 uur. In eerste instantie gaat het om een contract voor 
bepaalde tijd maar een vast contract bestaat tot de mogelijkheden 

 
Meer informatie 
Heb je nog inhoudelijke vragen over de functie of wil je misschien eerst een dagje meelopen om het 
team te ervaren? Dan kun je telefonisch contact opnemen met Nathalie Boneschansker, operationeel 
leidinggevende, t (038) 424 42 24. 
 
De gesprekken zullen plaatsvinden in week 44.   
 
Je sollicitatie kun je vóór 21 oktober 2020 via www.isalawerkt.nl 


